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Anexa 3: Instructiuni orientative privind completarea cererii de finantare depusa
in cadrul apelului de proiecte ,,Sprijin pentru cetatenii ucraineni, strainii sau apatrizii care
provin din zona conflictului armat din Ucraina”
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Cuprins

Yol 1ol 1 = o L ST O U PSP RTOVSUPROT 3
D N | oYU L <l oY oY1=t AR 6
R Y oL 0 LY=o T Ko [ oY o 11Tt db U 8
4. PErsSOANE 0 CONTACT . eeutiutiiutiettete ettt ettt ettt et e st esat e st e e bt e bt e bt e s beesbe e sateeabe e bt e bt e sheesaeeeabeeabeenbeeabeeabeesneeenseenseens 9
O T o T Yol =Y { I Yo ] [Tl 1 o | TSP 9
(SR Yo 1 L2 [ =l o] o1 =Tt AP 11
0 ] o1 =T ot a1 V7 o T o1 =T ox dr PSRRI 12
ey AN = LR T d=Y o) - | YRSt 12
1S 00T (=) OSSP ST ST P PP TOPPPTOPPRTON 13
L0 JUSTI ICAIE ettt ettt ettt ettt et e sab e sttt e s ab e e s bt e e bt e e s be e e bt e e sa bt e e b et e s abee e bte e nbe e e bt e e sabeesbeeeanreesabeeenns 13
3 G 0T o I [ = PP 14
N U1 (=T g E Yo ] L = TSP PRPSPPRUPROPR 14
N =T =1V o - (RS 15
o1 o T OO TP OTPP PP 16
N S A Ta Yol oI eT g vZe] o] 71 /TSR 17
S\ =T oo [o] o =4 PRSP 18
I T 1o ) oY I o T =Xy =] o 11 o PRSP 19
R o Y W LI Tl o [ 4 o | PP 19
19.RESUISE UMANE IMPIICATE ...uiiiiiiiiee ettt e e e et e e e e et e e e e saba e e e e e abeeeeaastaeesassaeeeanssesaeennseeeesansenaeennsenas 20
20. Resurse Materiale IMPIICATE ... .uuuiiiie et e e e e e et e e e e e e s e e an b e e e e e e e e eesssnbeaneeeeeesansnrrnnaeens 21
D o d Y = L T NV A To ] o I ISP 23
22.Buget - ACtIVItati Si ChEITUIEI ...eceeeeeeee e e sre e e e st e e e e ebe e e e s eabeeeeenareeas 25
23.Buget - TEME SECUNAIA FSE ...oiiiiiiee ittt ettt e e et e e e ettt e e e ettt e e e e sabte e e saabeeeeesabaeesensbeeeeesasteeesansenasennsens 26
24.BUget - CAMP A INTEIVENTIE .uveiiiiiiiee ittt ettt e e et e e e e ette e e s eabee e e saabaeeeesnbeeeeeasbeeeeesnsteeeesnseeesannsenas 26
PN oo g aa ¥ e [N (T o =Y a1 = ¢ OSSR 27
BT T o T =T g o o 1] (6T SR 27



'f/./ |

UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
27.Mecanismele teritoriale d@ fUIMIZATE . ......ooovvi ittt ettt et et e e e et e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeeees 27
P AV A AV |17 T =T o] fo] (=T PR 28
A B B - T ] L =T g o] o 1 (=T ol T PPPTPRPPPPRE 28



Instrumente Structurale
20 020

UNIUNEA EUROPEANA

Toate imaginile de mai jos, precum si informatiile prezentate in acesta sunt cu rol de exemplu.

1.Solicitant

Informatia se completeaza in profilul entitatii juridice, dreapta sus functia Modificare persoana juridica. Se poate modifica doar de catre
reprezentantul legal/imputernicit.

Se completeaza de catre lider si fiecare membru al parteneriatului (de catre reprezentanti sau imputerniciti NU de catre persoanele
inrolate).

Sistemul preia automat datele aferente profilului fiecarui membru al parteneriatului.

Procedura de asociere se realizeaza utilizand functia din dreapta sus Asociere in proiect, cu ajutorul unui cod asociere proiect, furnizat
de sistem (conform manualului MySMIS - Identificarea electronica, crearea contului entitatii juridice si asocierea la o entitate, sectiunea
asocierea la o entitate juridica).

NOTA: Partenerul nu poate introduce informatii aferente cererii de finantare create de liderul parteneriatului.
Daca se doreste ca si alti utilizatori avand calitate de persoana fizica sa introduca date aferente cererii de finantare, se foloseste functia
Drepturi acces utilizatori, utilizind codul de inrolare al liderului.

Date de identificare

Date de identificare Reprezentant legal Sediu social

Denumire Functia in cadrul ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE Strada
ACADEMIA DE STUDI| ECONOMICE Director Nu exista
Tipul organizatiei Nume Informatii extra
institutii public e aflate in subord au sub coordonarea consiiului judetean Danciu formatii extra
Este intreprinderea IMM: Nu Prenume Tara Judet
Cod fiscal Constantin Alin Roménia Bucuregti
4433775 Data nasterii Localitate Cod Postal
Nr. inregistrare — Municipiul Bucuresti 010374
123311 CNP Telefon Fax
Featn [ I
Registrul asociatilor i fundatilor Telefon E-mail Pagina Web
Cod CAEN principal 0766214705 LS www fonduri-ue ro
Servicii ninistrate publica generala Fax
Data infiintarii =—
05 august 1993 E-mail

\'mreglstr:{t in scopuri de TVA:Nu

Entitate de drept public:Nu

alin danciu@fonduri-ue.ro

o~
DATE FINANCIARE
Date financiare
Conturi bancare
IBAN Cont Banca Sucursala Adresa sucursala Swift
Nu exista inregistrari
Exercitii financiare
onedarLE
Data incepere | Data incheiere Cifra de afaceri = Active totale | Venituri totale Ca;:li‘t:Is:::ial Ca;;irt::;:‘cial Profit NET e::::tlnre ::f::i S::::::
01 ianuarie 31 decembrie 112,824,698.00
2012 2012
01 martie 2014 | 28 februarie 50,813,173.00
2015
01 martie 2013 | 28 februarie 107,564,835.00

2014
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Exercitii financiare
Moneda: RON (obligatoriu)

In cazul in care se foloseste alta moneda, in procesul de evaluare, proiectul poate fi respins la capacitate financiara.
Exercitil financiare

MonedarLEl
Daté incepere | Data incheiere N::’:rl:r\;;u Cifra de afaceri  Active totale | Venituri totale Caz::lxs::lal Ca;;l::l‘:ﬁlclal Profit NET e:::;:l’::e c\l’emtu:le fhe“u'f:
01 ianuarie 31 decembrie 1,000.00 | 112,824,698.00
2012 2012
01 martie 2014 | 28 februarie 1,000.00 50,813,173.00
2015
01 martie 2013 | 28 februarie 100.00 | 107,564,835.00
2014

Informatia se completeaza in profilul entitatii juridice, dreapta sus, functia Modificare persoana juridica. Se poate modifica doar de citre
reprezentantul legal/imputernicit.

Va rugam sa introduceti datele financiare aferente ultimilor 4 ani fiscali incheiati. Aceste informatii sunt folosite pentru calculul
capacitatii financiare a parteneriatului.

Se vor completa doar campurile:
e  Datadincepere
e Datdincheiere
e Numar mediu de salariati
e  (Cifra de afaceri
Sau
Venituri totale (0.N.G.)

V3 rugam sa furnizati informatii corecte. Aceste informatii vor fi verificate in etapa de contractare. in cazul in care informatiile din
documentele justificative difera de informatiile introduse in MySMIS 2014 contractul poate fi REVOCAT, iar entitatea/entitatile pot fi
excluse de la finantare pe o perioada de 2 ani.

FINANTARI
Finantari anterioare

Finantari

Asistent3 acordatd anterior

Asietsntd acoraats antarior

. g " e Valosre totald | o . Eligibil Sprijin Rambursare ; Dati curs de
Cod SMIS Titlu Dats incepere oot | Eigibi profect = e == Entitate finanfatoare | Moneda | Curs de schimb | 7 S

Start spre succes - Fi antreprenor! 07 martie | 1,000,000,000.0¢ 950,000.000.00 95,000000.00 | Uniunea Europeana
2016

| 2sura de ajutor de stat

Baza legala nationald

Dsnumiiea masur as ajutor: sprn penvy
Baza logal nafionsk -denumire act jurkic:
numdr 153

An: 2014

Baza legald comunitard

Bazalogall comunttard: req OF 1303
Msura CE2

numar: 2

An:2013
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Asistenta acordata anterior va fi exprimata doar in RON. Pentru verificarea corectitudinii informatiilor introduse, in cazul in care
contractul a fost in euro, se va specifica cursul de conversie euro/RON folosit (in cazul finantarilor POSDRU cursul este cel din ghidul
specific aferent apelului pe care a fost depusa cererea de finantare).

Eligibil Proiect = contributie finantator + buget de stat + contributie eligibila beneficiar

Eligibil Beneficiar = contributie finantator + buget de stat + contributie eligibila beneficiar (aferentda membrului daca proiectul a fost
implementat in parteneriat)

Sprijin Beneficiar = contributie finantator + buget de stat (aferenta membrului daca proiectul a fost implementat in parteneriat sau
aferenta beneficiarului, daca a fost un singur beneficiar)

Nota: in cazul in care proiectul a avut un singur beneficiar, se va introduce aceeasi suma in coloanele Eligibil Proiect si Eligibil Beneficiar.

Detalii proiect
Obiective
| Va rugam sa detaliati obiectivul general precum si obiectivele specifice ale proiectului/proiectelor implementate anterior.

Rezultate
Va rugam sa detaliati rezultatele concrete obtinute ca urmare a implementarii proiectului, in special cele referitoare la
grupul tinta si localizarea acestuia.

Activitati finantate
Va rugam sa detaliati activitatile (masurile furnizate membrilor grupului tinta) realizate in cadrul proiectului implementat
anterior.

Masura de ajutor de stat — Nu este cazul
Baza legala nationala
Denumirea masurii de ajutor Denumire act juridic* Numar An

* se selecteaza din nomenclator

*Baza legala comunitara — Nu este cazul
Baza legala comunitara | Masura CE Numar An

In cazul in care in ultimi 4 ani financiari ati beneficiat de masuri de ajutor de stat, va rugam sa completati campurile aferente acestei
sectiuni.

Asistenta solicitata

In cazul in care intentionati sa depuneti mai multe solicitari de finantare in cadrul apelurilor POCU, va rugam sa completati aceasta
sectiune cu informatiile necesare pentru fiecare solicitare (cerere de finantare).

Informatia introdusa va fi folosita in vederea identificarii dublei finantari si pentru aplicarea prevederilor documentului ”Orientari
privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020”- CAPITOLUL 8 Contractarea proiectelor -
Beneficiari cu proiecte multiple. I

* se selecteaza din nomenclator

Detalii proiect

Obiective

Vi rugam sa prezentati obiectivul general precum si obiectivele specifice ale proiectului/proiectelor pentru care solicitati
finantare.

Rezultate
| Va rugam sa detaliati rezultatele proiectului/proiectelor pentru care solicitati finantare.

Activitati finantate
Vi rugdm sa prezentati o scurta descriere a activitatilor si grupul tintad aferente proiectului/proiectelor pentru care
solicitati finantare

Tmprumuturi
| Nu se completeaza. |
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Structura grupului
Descrierea structurii grupului

Nu se completeaza.

Atentie

n aceasta sectiune vor fi incircate urméitoarele documente:

1.  Documentul Unic pentru verificarea Conformitatii Administrative si a Eligibilitatii (DUCAE) pentru Solicitant/Lider - Anexa nr. 2 la
Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, cu modificarile si completarile
ulterioare

Documentul mentionat mai sus va fi incircat in format .pdf dupa aplicarea semnaturii electronice a reprezentantului
legal/imputernicitului, din partea Solicitantului, identificat electronic in aplicatia MySMIS 2014.

Asiatents soncitats

Tithu Informatii inregistrare solicitare Valoare totald project Eligibil project Entitate finantatoars | Moneda Curs de schimb Dats curs de schimb
149669 / 06 mai 2014 3767,530.00 376753000 | Uniunes Europeana 45555 | 16 mai 2015

neets but not 4 long 111111 /08 februarie 2016 200.000.000.00 200.000000.00 | Guvernul Roméniei = 44543 | 07 martie 2016
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Imprumuturi

ruciurii grupulu

2.Atribute proiect

Tip proiect

| Se selecteaza din nomenclator — Proiecte FSE |
Proiect major DA / NU — pentru POCU se bifeaza obligatoriu NU.

Codul comun de identificare (CCl)

| Nu se aplica pe POCU. |

Proiectul figureaza in lista Proiectelor Majore (PM) DA / NU - pentru acest apel de proiecte se bifeaza obligatoriu NU.
Proiect fazat DA / NU x — pentru POCU se bifeaza obligatoriu NU.

Numarul fazei

| Nu se aplica pe POCU.

Proiectul face parte dintr-o retea transeuropeana DA / NU x pentru POCU se bifeaza obligatoriu NU.

Operatiunea este Plan de Actiune Comun (PAC) DA / NU x pentru POCU se bifeaza obligatoriu NU.

Codul comun de identificare al planului de actiune comun

| Nu se aplica pe POCU. |
Proiectul include finantare Initiativa Locuri de Munca pentru Tineri (ILMT): Da/Nu pentru acest apel de proiecte se bifeaza obligatoriu
NU.

Sprijinul public va constitui ajutor de stat: DA / NU pentru acest apel de proiecte se bifeaza obligatoriu NU.
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Proiectul este in cadrul unei structuri Parteneriat Public Privat (PPP): Da/NU pentru acest apel de proiecte se bifeaza obligatoriu NU.
Proiectul este generator de venit: DA / NU pentru acest apel de proiecte se bifeaza obligatoriu NU.

Proiectul este asociat cu sit-ul Natura2000 DA / NU pentru acest apel de proiecte se bifeaza obligatoriu NU.

Relevant pentru mecanismul ITI Delta Dunarii DA/NU se bifeaza DA doar in cazul in care proiectul are aviz ITI Delta Dunarii pentru
acest apel de proiecte se bifeaza obligatoriu NU.
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Titlu x . e - . . . _ . s u Compom

_ Reducerea mumarnului de comunitagii marginalizate in care exista populatie aparindnd minoritatii roma = .
proiect: COMUnitz
exchuziun

Cod project: 100343

Cod asociere proiect 100343-101

Tip proiect
Componenta 1

Proiecte FSE Y

Proiect major

©Ds @M

Proiectul figureaza in lista de proiecte majore

(ODa @Nu

Proiect fazat

(_)Da {@Nu

Proiectul face parte dintr-o retea transeuropeana

(_)Da {@Nu

Proiectul este plan de actiune comun

(_)Da @Nu

Proiectul include finantare Inifiativd locuri de muncd pentru tineri: %
Sprijinul public va constitui ajutor de stat
{@Da (_MNu

Proiectul este in cadrul unei structuri PPP; 54
Proiectul este generator de venit

-_:_-Da ﬁhlu

Proiectul este asociat cu site-ul Natura2000
-_:_-Da ﬁhlu

Relevant pentru mecanismul ITI Delta Dundrii

(_)Da {@Nu

3.Responsabil de proiect

Nume: | Prenume: Functie:

Se completeaza cu numele si prenumele managerului de proiect. pozitia in cadrul proiectului (daca este cazul).
Telefon Fax Email

Se completeaza cu nr. de telefon al Se completeaza cu nr. de fax Se completeaza cu adresa de posta electronica a
managerului de proiect. al managerului de proiect. managerului de proiect.
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Nume | Prenume

Functie

Persoana de contact este persoana desemnata de Solicitant sd mentina contactul
cu AM/OI. Persoana de contact poate fi aceeasi cu reprezentantul legal sau
Managerul de Proiect.

Se completeazd cu denumirea functiei
pe care o detine persoana de contact
desemnata, in cadrul proiectului.

Telefon Fax

Email

Se completeaza cu nr. de fax al
persoanei de contact.

Se completeaza cu nr. de telefon al
persoanei de contact.

Se completeaza cu adresa de posta
electronica a persoanei de contact.

Completare (pas 4/26): Persoani de contact

Nume:
POPA 10N DANIEL

Prenume: Functia:

Secretar

Telefon: Fax:

0766217011

5.Capacitate solicitant

Va rugam sa acordati atentie sporita selectarii sursei de finantare, avand in vedere faptul ca pentru optiunea ,Buget de stat”

sistemul electronic va calcula automat valoarea contributiei proprii.

Pentru celelalte optiuni este necesara introducerea valorii finantarii nerambursabile, obtinuta prin diferenta dintre valoare eligibila
si contributia privata calculata conform procentelor din Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational

Capital Uman 2014-2020.

Sursa de cofinantare

popa.danis|@fseromaniare

Se selecteazd din nomenclator in functie de sursa de finantare a entitatii
Buget local

Buget de stat

Bugetul asigurarilor sociale

Venituri proprii ale autoritatii publice

Contributie privatd

YVVVYVYY

Calitatea entitatii in proiect

Se selecteaza din nomenclator.

Alegeti cod CAEN relevant

Se selecteaza din nomenclator — Daca acesta este activ (in cazul
in care nu este obligatoriu acesta va fi gol)
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Sursa de cofinantare Calitatea entitatii in proiect

“enituri proprii ale autoritatii publice v furnizor de servicii de stimulare a ocupérii fortei de munca v

Sursa de cofinantare nu mai poate fi schimbata pentru acest membru deoarece au fost
introduse chettuieli in sectiunea Buget - Activitdti si chettuisli

Alege cod CAEN relevant

Mu existd inregistréri

Fananitats administrating

Capacitate administrativa

1. Descrierea experientei specifice relevante pentru proiect

2. Descrierea rolului solicitantului sau partenerului in proiect
Solicitantul va descrie atributiile si implicarea in cadrul proiectului.

Capacitate financiara

| NU se completeaza

Capacitate tehnica

| NU se completeaza

Capacitate juridica

| NU se completeaza

10
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1748 caractere ramase

Capacitate fimanciara

[

17458 caractere ramase
Capacitate tehnica

Pl

1748 caractere ramase

Capacitate juridica

(e

6.Localizare proiect

Se completeaza pentru fiecare componenta
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spre finantare.

itatile

Regiune Judet Localitate Informatii proiect
Se selecteaza mai intai judetul, apoi localitatea, iar Se va/vor selecta Se va/vor Se va completa cu alte
sistemul va atribui automat regiunea/regiunile de judetul/judetele selecta informatii relevante
dezvoltare unde va fi implementat proiectul propus localitatea/local despre localizarea

proiectului, daca acestea
sunt solicitate expres in
Ghid.

11
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Regiune Judet Localitate. Informatii proiect m
SuckVest Oftenia Goy Municipiul Térgu Jiu B @
Orag Bumbesei-Jiu FETECDOTBTID DR L TN e Z @

responsabil pentru realiz
campaniei de informare si constientizare privind Dpurmmlan\e
axistente in vederea incursjarii antreprenariatulu inclusiv campanie
social i cele 15 intainiri de s
calitate de furnizor autorizat al programului de formare Dezvoltares
competentelor antreprenoriale va fi unic responsabil pe. realizarea A3,
ssigurand formares antrapreneriala 3 400 de perseane din regiunile

ifica locali x
enEE e e NV V. S va fi implicat in realizarea 4 - Activitati inegrate in
sprijinul initieri afacerilor, find responsabil pentru dezvoltarea a 2
Judst Lozaltaie centre de sprijin deja existente: Biroul Coworking din Orades si
P 7] o Bumoesiin B ircubatosl de sface i Sscven 2 msit i Gemohare
doua
Informetil proiect inovatoare pentru initierza atacerilor, oferind asistenta pentru 200 de

persoane din GT si sprijinind dpcv profesional infiintarea & minim 20

promovare si informare, pagina web, actiuni mass media. S va fi unic responsabil pentru realizarea A1 privind dezvoltarea si implementarea campaniei  + ) e 1Y oW ey, e

de informare si constientizare privind oportuniatile existente in vederea incurajari antreprenoriatului, inclusiv campanie social media si cele 15 intalnir e e e
de informare si constientizare. S, in caltate de furnizer autorizat al programului de formare Dezvoltarea competentelor antreprenoriale va fi unic de management a unui responsabil financiar si a unui asistent de-
responsabi pt. realizarea A3, asigurand formarea antreprencriala a 400 de persoane din regiunile NV si V. S va fiimplicat in realizarea A4 - Activitati proiact. 21 va i implicat in realizarea activitatlor da informare si
integrate in sprijinul initieri afacerir, find responsabil pentru dezvoltarea a 2 centre de sprijin deja existente: Biroul Coworking din Orades si publictatesiva i rewonsaml pentru crganizarsa a trs conferinte, P1

Incubstorul de afaceri din Sacueni. S va fi implicat in dezvoltarea si implementarea in cadrul celor doua centre dezvoltate a serviciilor inovatoare pentru
inttierea afacerior, oferind asistenta pentru 200 de persoane din GT si spriinind dpgv profesional infiintarea a minim 20 de nol intreprinderi. Partenerul

1 (P1) va fiimpicat in realizarea activitatior de managementului profectului prin delegarea in echipa de management & nui responsabi financiar si &

unui asistent de profect. P1 va i impicat in realizarea actitatior de informare si publeitate s va firesponsabi pentru organizarea a treiconferinte, P

implementarea unei heme STARTUP, in cad

251 caractere rimase

=3

© 2016 Toste dreprurie receniate - Minscerul Fondurlor Eurapene

inday vhtmiE Sistem i dtre Seni Speciale

7.0biective proiect

Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului
Se va prezenta si descrie obiectivul general al proiectului; se va explica cum contribuie proiectul la realizarea obiectivului
specific al programului si apelului specificind modul in care proiectul va genera un efect pozitiv pe termen lung.

Obiectivele specifice ale proiectului

Nr. crt. Descriere obiective specifice ale proiectului

Se vor formula obiectivele specifice ale proiectului. Obiectivele trebuie sa fie formulate clar, cuantificate si in
stransa corelare cu activitatile si rezultatele (output) prevazute a se realiza/obtine.

- [ ——
. comunitat ncar
socsla pin o Editeaza obiectivul specific al projectului

S

Sl de comunitSgi in care exista populatie apartindnd minorititi roma .

Cod proiect: 100343

specifice ale
Cresterea numarului de persoane din regiunile NV iV, cu varsta peste 18 de ani, care devin informati si

Completare (pas 7/26): Obiective proiect privind si existente in vederea incurajarii antreprenoriatului, prin

si panii de informare si

al proiectului projectului

Obiectivul iectului est in regiunile de dezvoktare Nord-Vest si Vest, prin stimularea si sprijnirea initiativei antreprenoria
genera efecte pozitive pe fermen lung Ia nivelul grupul tints. Datorita serviilor nterarate pentru sprifnirea interi i dezvotar de actitati independente isi vor
financiar cele 40 de persoane finantate vor putea demara si dezvolta afacerea, astfel incat aceasta sa devina, pe termen lung, o optiune de cariera sustenabila, ©
‘somajului in regiunile de actiune. In urma proiectului in regiunile tinta se va consolida ecosistema startup (formata din persoanele care doresc sa initieze o activitaf
business accelerator i spatii coworking), contribuind, pe termen lung, la crearea de noi afaceri startup in domeniinovatoare si competitive. Dezvoltarea mediului
cresterii capacitatii de absorbtie  fortei de munca.

1454 caractere ramase,

Descrieres obiectivelor specifice ale projectului
Cresterea numarului de persoane din regiunile NV si V, cu varsta peste 18 de ani, care devin informati si ind si in vederea incurajarii prin dezvoltarea i i unei campanii de informare si constientizare. m
Cresterea numarului de intreprinderi nou infiintate. precum si a locurilor de munca nou create, prin ip adresate persoanslor cu varsta peste 18 de ani, care doresc sa initieze o activitate independenta. m
Dexvoltarea demararea vitati pe peste 18 de ani, care doresc sa initieze o activitate independenta, prin activitati e formare profesionala in domeniul antreprenoriatului. Z @
v Salvens)

8.Rezultate asteptate

Se completeaza pentru fiecare componenta.

Nr. crt. Detalii rezultat
Se vor detalia separat rezultatele preconizate a fi obtinute ca urmare a efectuérii activitatilor/sub activitatilor
proiectului. Fiecare rezultat va fi corelat cu activitatea/sub activitatea de la care provine.
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Rezultatele proiectului trebuie sa reprezinte imbunatatiri/beneficii reale care determina in mod direct
realizarea obiectivelor proiectului. In acest sens, trebuie sd descrieti rezultatele, corelate, cu tintele si
indicatorii de realizare imediata si cu indicatorii de rezultat .

Componentad 1

Nr.
Detalii rezultat
at.
1 | 400 de persoane selectate si introduse in GT, dintre care 25% femei, respectiv 50% persoane din categoria de varsta 18-25 ani, inmatriculati in superior. iri foeneficii resle: participante |a campanie vor i informati si constier

oportunitatile existente in vederea incurajarii antreprenariatului si promaovarii avantsjelor initierii unei afaceri, dezvoltand astfel o atitudine pozitiva fata de culturs antreprenorisia.

2 | 1 vor contribui in mod direct la realizarea 051 privind cresterea numarului de persoane din reg. NV si V. cu varsta peste 1E de ani. care devin informati si constientizati privind antreprenariatul si oportunitatile existente in vederea incursjarii antreprencriatuly

implementare schema STARTUE, - 1 metodologi de organizare s concursului de idei de afacen, - 1 concurs de idei de afacer, - 40 de idsi de afacen selectsts spre finantare, - 40 acorduri de finantare implementate. Imbunatatiri/beneficii reale: 40 de persoa
cadrul schemei startup, si pe langa finantarea nerambursabila acordsta ca sjutor de minimis in cadrul schemei ,Sprijin pentru antrepranoni” vor avea acces, <a si sprjin complementar si optional, la finantars rambursabila prin implicarea unui institut bancar. &
se va elimina din calea initierii afacerii obstacolul reprezentat de greutatea de a obtine fonduri.

3 | 3 vor contribui in mod direct [a realizarea 053 privind dezvoltarea competentelor necesare pentns demararea unei activitati independente pentru 400 de persoane cu varsta peste 18 de ani, care doresc sa initieze o activitats independenta. Ad: - 2 centre de ©
locatie Cluj Napoca si Timisoars), - 2 centre de sprijin deja existente si administrate de Solicitant dezvoltate in cadrul proiectulu, - 60 de studii de piata, 60 de planuri de afaceri, 60 de strategil marketing, - 1 pachet de senvicii inovator in sprifinul initierii de af
fumizarea serviciilor de sprijin, inclusiv un Business Made! for Startups si metode de transfer transnational de bune practici, - 400 persoane beneficiars ale serviciilor de sprijin, - 12 Burse startup (3/centru, - 12 Seri startup (3/centru),

Modifica rezultat x I

Detalii rezultat

400 de persoane selectate siintroduse in GT, dintre care 25% femei, respectiv 50% persoane din categoria
de varsta 18-25 ani, inmatriculati in invatamantul superior. Imbunatatir’beneficii reale: perscanele participante
la campanie vor fi informati si constientizati privind antreprencriatul si oportunitatile existente in vederea
incurajarii antreprenoriatului si promovaril avantajelor initierii unei afaceri, dezvoltand astfel o atitudine pozitiva
fata de cultura antreprenoriala.

drepturile rezervate - Ministerul Fondurilor Europene
c dezvoltat de citre Serviciul de Telecomunicatii Speciale
Ver. 1018

9.Context

n cadrul acestei sectiuni se vor prezenta urmétoarele:
e masurain care proiectul contribuie la realizarea obiectivelor din documentele strategice relevante si la solutionarea
nevoilor specifice ale grupului tinta;
e contributia proiectului la indeplinirea obiectivelor din documentele strategice relevante pentru proiect (Ghidul
solicitantului - Conditii specifice, legislatia comunitara si nationala etc);
nevoia identificatd la nivelul persoanelor care vor intra in grupul tinta;
aspecte detaliate legate de localizarea proiectului;
solutia adoptata si justificarea acesteia pentru rezolvarea nevoii identificate ;
contextul implementarii proiectului;
modul in care se adreseazd problemele identificate in sectiunea Justificarea proiectului

Context

Projectul este relevant fata de ob. general al POSDRU sifata de obiectivele AP3 si DMI 3.1, asa cum este prezentat in secfiunea Ob. speciice, contribuind in mod direct la realizarea ingicatorilor CPP 176, Prin promovarea anireprenoriatului, ¢a optiune de cariers, in randul pers. peste ~
18 ani, precum si prin spriinirea, inclusiv financiara a acestor persoans in lansarea propriei afaceri, proiectul arata relevanta fata de Strategia National pentru Ocuparea Fortei de Munca 2014-2020, care preveds explicit necesitatea dezvoktarii antreprencriatului in randul inerilor.
Totodata, prin spriinivea lansarii de afaceri startup in domenile compstiive prevazuts de CFF 176, rezultand in minim 40 noi afaceri cu potential de crestere sustenabis, i prin crearea a 2 centre de spriin si dezvollarsa a inca 2 deja existente, in vederea fumizari de servici de suport
pentru startup-uri, proiectul va contribui Is materializarea viziunii Strategiei Nationale pentru Competivitate 2014-2020, privind dezvoltares unui ezosistem de afaceri, centrat pe antreprenoriat, inovare si crestivate. Prin faciltarea exploatarii economice  ideior inovatoare noi, prin
incurajarea crearii de intreprinderi noi si dezvoltarea de servicii de spriin in vederea initieri de noi afaceri, prin care se va ajunge, pana la sfarsitul proiectului la demararea a minim 40 de noi afaceri sila creares, in cadrul acestora, a minim 80 de locuri de munca noi, proiectul va aduce

o contributie directa Obisctivului 1 privind cresterea numarulul locurilor de munca si 3 veniturilor al PDR Nord-\est 2014-2020, contribuind i ls rezlizarea obiectivelor specfice ale Strategiel PDR 2014-2020 Vst privind Crearea unui mediu de afacer dinamic, cu firme competive la

nivel intern si international, inclusiv prin incurajarea spiitului entreprenorial i sprilin pentru start-upuri, precum i privind sprijiire structurilor de senvcilor suport pentru afhceri. Provocarea de baze identifcata lz nivel national si adresata prin acest profect o constituie lipsa unei culturi
antreprenoriale, ssmnalsta in FOSDRU, dar ramasa nerszolvats, in conditile in care apare ca punct slab siin analiza SWOT a Strategiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca 2014-2020, dar se regaseste si prinire provogarile evosate de Strategia Nationala pentru

Competiviate 2014-2020, ca find demonstrata prin ipsa unei mase criice de IMM-uri. Problema este relevanta si |2 nivel regionat din rezuttatele unei cercetari sociologice realizate pe 300D de persoane, £3antion reprezentativ pentru populatia adulta din trei regiuni, inclusiv NV 51/
(2011, POSDRU 50523 reiese ¢a doar 15,2% dintre respondenti {17,5% dintre barbati si 13,4% dintre femei) s-au gandit la o afacere proprie. In paralel cu problema ipsei cuburi antreprencriale se constata ea noile evoluti pe piata, generate, conform DC| POSDRU, de mediul -

3534 caractere rimase.

10.Justificare

n vederea justificarii proiectului, se vor prezenta:

e Principalele probleme care justificd interventiile; Tn aceasta sectiune va rugam sa detaliati argumentele care
trebuie s3 arate de ce problema/problemele mentionate sunt o prioritate pentru persoanele care vor intra in
grupul tintd, care sunt consecintele nesolutionarii problemei, de ce este necesar pentru acel grup tinta, precum si
modalitatea in care activitatile si obiectivele proiectului contribuie la solutionarea necesitatilor specifice ale
grupului tinta;
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e  Valoarea addugata a proiectului, respectiv ce aduce in plus fata de situatia deja existenta.

Justificare
GT al proiectuiui i sonstituie 400 de persoane din cele 10 judte ale regiunior NV siV, cu varsta peste 18 de ani, care dorese sa inifieze o activitate independenta. Dintre acestea min. 50% vor fi din categoria de varsta 18-25 ani, inmatriculati in invatamantul superior. Din totalul de 400
g persoane min. 25% vor fi femel, GT & fost identificat si deimitat in baza NU raport de cercetare vizand Inclusi reg. NV i/ elaborat in cadrul projectulsl POSDRU/S2/3.1/5/50583 (Raport de cercetare | - Potentizlul antreprenorial - oportuntati s Sicultati: htp:/Avww.spirt-
antreprenorial roiroipublicatiiD). Conform scestu raport barbati, tinerii cei fara famili, care provin dintr-un oras mai mare sau din resedinta de judet, cu studii univ. sunt cel mai interesatiin pornirea unei afaceri propril. Cei care vor sa inifisze o sfacere sunt motivati cel mai mut, cont.
raportuiui, de veniturie mai mari (41,8%) si de independenta personala (40,5%). Avand in veders tipurile de potentiali antreprenori definti i raport, GT al proiectului poate fi desris astfel: 1. fineri, la inceputul carierei {barbati tiveri, in jur de 20 de ani, eu studii medii, cu o meserie
invatata, Interesatiin demararea unel afaceri in domeniul calficari, e &x. Lemn si mobila, Testiie si pielaris, TUrsm i ecoturism), 2. feme tinere cu studii Superioare (3 o pondere mai mica, sunt inalt educats, de mute ori necasatorts, intre 20-30 de 2N, CU EXpErienta practica in
domeniul de activitate, receptive, cu idei concrete privind porirea unei afieeri), 3. Inovatori (cei cu idef inovatoare), 4. lucratori migranti care s-au reintors in tara (barbati cu studi medi, care 2u lucrat in strainatate pe termen mai lung, cu varsta intre 30-40 de ani). Lista s
completeaza cu ceidin grupa de varsta 18-25 ani din inv. superior (GT prioritar al CFR). Nevoile 3T au fost identificate in baza raportului sus mentionat, care se bazeaza pe analiza culturi si motivatilor antreprenoriale din regiunie vizate (ancheta pe esantion de 3000 de persoans din
reg. NV-V-C, reprezentativ pe populatia adulta, incl. cei din categoria de varsta 18-25, din invatamantul superior) si pe analiza necestatatior de formare $i de Soriin a potentizlior antreprenori (interviuri Totus-grup). In primul rand, rezultatele analizei culturii si motivatilor
antreprenoriale evidentiaza ca, Ia intrebarea privind intentia de a deveni antreprenor doar 15,2% din totalul de 2857 de raspunsuri au fost afirmative, in fimp ce el mai recent Eurobarometru Antr. (2012) arata o medie de 32% la nivelul UE. Pentru a promova cultura antreprenoriala
in regiunile tinta propunem A1, care include o campanis sorial media pentru promovarea antreprencriatului vizand GT in general, respestiv o serie de intalniri d informar si constientizare tinerilor de 18-25 ani inmatriculatiin inv. supsrior. Anaizand cele mai frecvente cbstscole ale  +

2506 caracters ramase.

11.Grup tinta

Se va completa cu descrierea grupului/grupurilor tinta, categoriile si dimensiunea grupului tintd, cuantificarea grupului tinta
Atentie!!! — aceasta sectiune trebuie corelata cu sectiunea ,Justificare”.

Grup fints
rup tinta: potentiali beneficari i benefiviari, mediul de afaceri, publicul larg. Responsabil: 5 4. Realizarea de materiale de informare, conform detalieri din sectiunea Rezultate. Responsabil: § 5. Realizarea de materiale de promovare proiect: conform detalierii din sectiunea Rezultate. =~
Responsabit: S 6. Relati mass media: Pe parcursul proiectului vor fi emise: minim 3 presa. Pe langa presa vizibiitatea profectulul in mass media va fi realizata prin anunturi (TV, radio, social media) si articole PR in presa scrisa. 7. Gonferinta de incheiere

urmata Ge o conferinta de presa. Partitipanti persoane din G, reprezentant ai mediului de afaceri si ai mediului financiar-bancar, reprezentanti ai nstiutilor publice relevants (ORC, OTIMMC, GCI ete), reprezentanti mass-media. Tematici abordate: prezentarea rezuatelor
proiectului, idei pentru follow-up si sustenabilitate Responsabil P1. Locatie: Regiunea . Toate materialele de IP vor fi biingve si vor fi realizate conf. prevederior MIV POSDRU si regulior de vizibiitate speciice CPP Romania Start-up’. Subcontractare: serviii de publicitate (inclusiv:
realizare materiale de promovare siinformare, creare pagina web, publicitate in mass-media si social media, servici de organizars evenimente (conferinte).tineri din invatamantul superior, de ex. HURQID801/164/2.2.2 - Co-operare transfrontaliera pentru faciltarea integrarii pe piste
munci absolventiior (valoare angajaih: 47.798 eure). Cenform datelor financiare capacitatea financiara a Soliitantului este stabil, find capabilsa prefinanteze mai mute proiecte in paralel. Partenerul 1 este o firma de consulanta infintata de o instiutie financiara cu sucursale in toate
cele 10 judete tinta ale profectuli. Serviile de consultanta oferite de P1 sunt corelate si sprilnite de institutia fondatoare, astfel experientele acesteia in adminisirarea de scheme de finantare vor putea fi transferate catre P1, mai muk, schema STARTUP va avea in vedere importanta
implicarii sectorului bancar in spriinirea noilor afaceri prin completarea finantarii nerambursabike (de minimis) din FSE prin POSDRU si a finantarii rambursabile oferite de banca (finantare optionala incluzand servici se cofinantare bancara pentru startup si asigurarea garantilor

bancare). Printre servicile o2 consukanta oferte de P1 se numara consukanta in domenil dezuokari e afaceri, inclusiv realizarea de studii de pista, elaborarea de planur de afaceri si strategil de marketing. Partenerul 1 are vasta experienta in managementul si implementarea

tehnica a projeteior finantate din FSE, FEDR si FEADR. Partenerul 1 implementeaza in prezent, in eolaborare tu Solictantul projectul POSDRL/135/5.2/5(124779 vizand dezvoltarea resurselor umane 6in mediul rural in vederea ocuparii fortel de munca in sectorul turisti (valoare -+

12.Sustenabilitate

Descriere/valorificarea rezultatelor:
| 1.Se vor descrie masurile de valorificare a rezultatelor proiectului dupa finalizarea acestuia

Furnizati informatii cu privire la toate acordurile institutionale relevante cu parti terte pentru implementarea proiectului si exploatarea
cu succes a facilitatilor care au fost planificate si eventual incheiate
| Nu se completeaza. |

Oferiti detalii cu privire la modul in care va fi gestionata infrastructura dupa incheierea proiectului (si anume, numele operatorului;
metode de selectie - administrare publica sau concesiune; tip de contract etc.)
| Nu se completeazd. |

Transferabilitatea rezultatelor
| Nu se completeaza. |
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Descriere/Valorificarea rezultatelor:
furnizarea la nivelul fiecérei comunitéti marginalizate vizate in proiectele finantate in cadrul acestor apeluri de proiecte a unor servicii sociale! medicale! medico sotiale etc., pentru care este asumatd sustenabilitatea activit:
actiunilor sale in planul local de mésuri privind insertia cetatenilor roméni de etnie romé (conform Strategiei Guvernului Roméniei de incluziune a cetatenilor roméni apartindnd minoritatii romilor 2012-2020) al autoritatii loc
vizate. Subventia maximé pentru un plan de afaceri aprobat este de 25.000 euro/ plan de afaceri' firma. Pentru subventia acordata este obligatorie angajarea a minimum 1 persoand in cadrul afacerii sprijinite. Afacerile inf
implementérii proiectului si &4 asigure o pericads de sustenabilitate de minimum & luni. Perioada de sustenabiltate presupune continuarea functiendril afaceri, inclusiv cbligatia mentinerii lecului de munca ccupat, si poate 1
finalizarea implementarii.
Personalul echipei de proiect (atit al beneficiarului, cét si al partenerilor) nu poate face parte din firmele infiintate prin proiect
i senvicillor prin proiect {socizle! medicale/ medico-sociale) este de minimum & luni de Iz finalizarea implementérii proiectului (criteriu de eligibilitate).
senvicilor prin proiect (sociale! medicale/ medico-sociale) este de minimum & luni de Ia finalizarea implementarii proisctului (criteriu de eligibilitate).
in situatile in care proiectul prevede mésuri de antreprencriat: Pentru subventia acordatd este obligatorie angajarea & minimum 1 persoand in cadrul afacerii sprijinite. Afacerile infiintate trebuie s& functicneze minimum 12
pericada de sustenabilitate de minimum & luni. Perioada de ili presupuns i ea tionérii afacerii, inclusiv obligatia mentinerii locului de munca, si poate fi contabilizata pe pericada implementéri proiec

Furnizeazi informatii cu privire la toate acordurile institutionale relevante cu pirti terte pentru implementarea proiectului si exploatarea cu succes a facilittilor care au fost planificate gi, eventual, incheiate
Ma

L1743 caracters rimase

Oferd detalii cu privire lIa modul in care va fi gestionat3 infrastructura dupi incheierea proiectului (si anume, numele operatorului: metode de selectie - admi publici sau tip de contract etc.)
Ma

13.Relevanta

Referitoare la proiect

Se va descrie modalitatea in care proiectul prin obiectivele sale contribuie la realizarea obiectivelor POCU (Obiectivul Specific

9.1 - CARE-Masuri imediate pentru acordarea de sprijin cetatenilor proveniti din zona conflictului armat din Ucraina

Referitoare la SUERD

NU se completeaza.

Referitaare Ia project

roiectul este relevant fata de obiectivele operationale ale DMI 3.1, dupa cum urmesza: 1. Campania de informare si constientizare (A1) este relevanta OO1 privind cresterea contientizari si promovarea atitudinii pozitive feta de cuttura antreprenoriala 2. Programul de formare
antreprenoriala (A3) este relevant 002 privind implementarea de programe si servici novatoare peniru incurajarea antreprencriatului 3. Servicile de sprijin oferite de centrele de spriin (A4), precum si schema STARTUR (A2) este relevant 003 privind incursjarea antreprenoriatului
prin servici de spriln pentru initisrea une afaceri. Datorita beneficlior pentru GT, rezultatelor si efectelor pe termen lung proiectul contribuie in mod direct |a realizarea ob. general al POSDRU privind asigurarea de oportunitati sporite pentru participarea vitoare pe pita muncii a
grupului tinta, precum si la realizarea obiestivului specifc &l Programului cu privire la promovarea eukturii antreprencriale.

772 caractere rimase
Referitaare a SUERD

NA

1748 caracters rimase

Aria prioritara SUERD

NU se completeaza.

Strategii relevante

Strategii vizate in cadrul acestui apel:
= Programul Operational Capital Uman 2014-2020;
= |Legislatia comunitara si nationala:

»  Regulamentul (UE) 1303/2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala si
Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind
Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului, cu
modificdrile si completdrile ulterioare,

» Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.15/2022 privind acordarea de sprijin si asistenta umanitara de catre
statul roman cetdtenilor strdini sau apatrizilor aflati in situatii deosebite, proveniti din zona conflictului armat
din Ucraina, cu modificarile si completarile ulterioare,

» Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 113/2022 privind unele masuri necesare in vederea implementarii

Fondului de ajutor european destinat celor mai defavorizate persoane, decontarea unor cheltuieli privind
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sprijinirea refugiatilor din Ucraina precum si acordarea de granturi din fonduri externe nerambursabile pentru
investitii destinate retehnologizarii IMM-urilor, etc.)

Referitoare la alte strategii

Se va descrie modul in care proiectul relationeazd/se incadreaza/raspunde unei strategii nationale in domeniu, modul in care
proiectul se coreleaza cu alte proiecte finantate din fonduri publice/private in regiune/ judet/national, modul in care proiectul se
incadreaza in strategia nationald sau locala de dezvoltare, etc.

Se completeaza conform optiunii selectate cu informatii relevante privind strategiile selectate.

A prOnET SUERD

—Selectai-- v
Referitoare la alte strategii

Proiectul este relevant fata de ob. general al POSDRU sifata de obiectivele AP3 si DMI 3.1, asa cum este prezentat in sectiunea Ob. specifice, contribuind in mod direct la realizarea indicatorilor CPP 176. Prin promovarea antreprenoriatului, ca optiune de cariera, in randul pers. peste
18 ani, precum si prin spriinivea, inclusiv financiara & acestor persoane in lansarea propriei sfaceri, projectul arata relevanta fata de Strategia Nationala pentru Otuparea Fortsi de Munca 2014-2020, care prevede explicit necesitatea dezvoltarii antreprencriatului in randul tinerilor,
Totodata, prin sprijnirea lansari de afaceri startup in domeniie competitive prevazuts de CPF 176, rezutand in minim 40 noi afaceri cu potential e cresters sustenabila, i prin crearsa a 2 centre de sprifn i dezvollarsa a inca 2 deja existents, in vederea furnizari de servici de suport
pentru startup-uri, proiectul va contribui la materisizarsa viziunii Strategiei Nationale pentru Competiiiitate 2014-2020, privind dezvoltarea unui ecosistem d afaceri, cenirat pe antreprencriat, inovare si creativitate. Prin faciitarsa exploatari sconomice a ideior inovatoare noi, prin
incurajarea creari de intreprinderi noi si dezvoltarea de servici de spriin in vederea initieii de noi afacer, prin ¢are se va ajunge, pana la sfarsitul proiectului la demararea a minim 40 de noi afaceri sila crearea, in cadrul acestora, a minim 80 de locuri de munca noi, proiectul va aduce
0 contributie direct Gbiectivului 1 privind cresterea numarului lecurilor de munca si a veniturior al PDR Nord-Vest 2014-2020, contribuind sila realizarea obiectivelor spetifice ale Strategiel PDR 2014-2020 Vest privind crearea unui mediu de afaceri dinami, cu firme competiive la

0 caracters ramase

Strategii relevante:

I:lS‘rathiB Integratd de Dezvoltare Durabilé & Deltei Dunérii (2030) - Pilonul 1: Protectia resurselor naturale si a mediului -
[Ustrategia Integraté de Dezvoltare Durabili a Deltei Dunéri (2030) - Filonul Il Dezvottarea durabild, Tn scopul de a sprijini economia localé si oportunitatile locale de imbunatitire
[™] Strategia Integratd de Dezvoltare Durabild a Dektei Dundrii (2030) - Pilonul 111 Sporirea conectivititi si accesibilitati
[™] Strategia de Dezvoltare Locals in cadrul Mecanismului DLRC
[ strategia Integraté de Dezvoltare Urbana (SIDU) — proiect din lista priorttar a SIDU
" Strategia Nationali de Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2014 — 2020
[Cstrategia Mationals privind Agenda Digitald pentru Roménia 2020
|- IPianul Mational pentru Dezvoltarea Infrastructurii NGN (Next Generation Networks)

[Ustrategia Guvernamental pentru Dezvohtarea Sectorului Intreprinderilor Mici si Milozi {IMM)
|- PIanul de Implementare a Garantiei pentru Tineret 2014-2015

14.Riscuri

Descriere:
| Se vor descrie principalele constrangeri si riscuri identificate pentru implementarea proiectului

Detaliere riscuri:

Nr. crt. Risc identificat Masuri de atenuare ale riscului
Se va completa pentru fiecare risc | Se vor descrie masurile de diminuare/remediere cu precizarea

identificat  pentru  implementarea | impactului pentru fiecare risc identificat — semnificativ/mediu/mic.
proiectului

Atentie !!! Nu se va acorda prioritate (punctaj) numarului riscurilor identificate.
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= ‘

Risc identificat
Identificatori proiect

Resurse umane sunt indisponibile atunci cand eu am nevoie de ele - duce la incarcarea timpului de munca a resurselor umane.

disponibie, Ia conflicte intre membril echipel e Implementare, la sentiments de frustrare la nivelul celor care constientizeaza .
Tt Reducerea numSrniiui de comuntiti marginalizate in care existS populatie aparfinind minarts roma S e e e e e S e e fi roma (acele
proiect: - e = le s2ricie 51 excluziune

Cod project: 100343

Completare (pas 14/26): Riscuri hrizror ¥ Umiior

Descriere: 428 caractere rémase.
Riscuri legate de planificarea si implementarea proiectului Masuri de atenuare a riscului
Mésuri de atenuare a riscului

29 caractere ramase.

Detaliere riscuri: 1720 caractere ramase.

A i [ [

1 | Resurse umane surt indispon
conflicze intre membri echipei
<alitat corespunzatoare pentr

and eu am nevoie de ele - duce |a incarcares timpuiui de munca a resurselor umane dispanib TEMTET T SENTEN
implementare, Ia sentimente de frustrare la nivelul celor care constientizeaza importanta asigurari unei
vitatile proiectub

w

proportionala a finantarii

Indicaton suprasstimati fac imposibils atingerea lor - neatingerea indicatorilor intr-0 roportie semnificativa (sub 75%) duce |a retragerea Masuri de stenuzre riscur m

15.Principii orizontale

Egalitate de sanse
A se vedea in acest sens recomandarile din Ghidul privind integrarea principiilor orizontale in cadrul proiectelor finantate din Fondurile
Europene Structurale si de Investitii 2014-2020, si, daca este cazul masurile minime impuse prin Ghidul solicitantului.

Egalitatea de gen
Pentru a promova egalitatea de gen, proiectul trebuie sa incorporeze diverse actiuni, ca parte integranta a stadiilor din ciclul de
viata al unui proiect, care sa reflecte modul in care va fi transpus principiul mai sus mentionat.
Respectarea principiului egalitatii de gen presupune asigurarea unui nivel egal de vizibilitate, afirmare si participare pentru ambele
sexe in toate sferele vietii publice si private. Egalitatea de gen este opusul inegalitatii de gen, nu a diferentelor de gen, si urmareste
promovarea participarii depline a femeilor si barbatilor in societate.
Se vor prezenta. dupa caz, acele masuri specifice prin care se asigurd respectarea prevederilor legale in domeniul egalitatii de
gen.
Se completeaza cu o prezentare a modului in care beneficiarul va asigura egalitatea de sanse si de tratament intre angajati, femei
si barbati, in cadrul relatiilor de munca de orice fel.
Nediscriminare
Pentru a asigura respectarea principiului nediscriminarii, proiectul trebuie sa ofere o descriere a modului in care activitatile
desfasurate se supun reglementarilor care interzic discriminarea.
Se completeazd cu o prezentare a modului in care beneficiarul va asigura conditiile pentru prevenirea oricarei forme de
discriminare in implementarea proiectului.
Prin discriminare se intelege ,orice deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe baza de rasa, nationalitate, etnie, limba,
religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuald, varsta, handicap, boald cronicd necontagioasd, infectare HIV,
apartenentd la o categorie defavorizatd, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor
recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice” (Ordonanta de
Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, Art. 2.1).
Accesibilitate persoane cu dizabilitati
Conceptul de accesibilitate este definit in ,Strategia europeana a dizabilitatii 2010 - 2020 - Reinnoirea angajamentului catre o
Europa fara bariere” ca “posibilitatea asiguratd persoanelor cu dizabilitati de a avea acces, in conditii de egalitate cu ceilalti
cetateni, la mediul fizic, transport, tehnologii si sisteme de informatii si comunicare, precum si la alte facilitati si servicii “.
Se completeaza cu o prezentare a modului in care solicitantul se va asigura ca principiul accesibilitatii va fi respectat. (in cadrul
tuturor investitiilor in infrastructurd, se va avea in vedere ca toate obstacolele fizice sa fie inlaturate / ameliorate, vor fi prevazute
spatii speciale de acces in vederea asigurdrii accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati, indeplinind astfel prevederile
legislatiei in vigoare cu privire la accesul in cladirile si structurile de utilitate publica).
Schimbari demografice
»  Conceptul de ,schimbari demografice” descrie structura de varsta a unei populatii care se adapteaza permanent la
schimbéri in conditiile sau mediul de viata. In consecintd, modificérile in compozitia structurii de varsta reprezinta rezultatul
schimbarilor sociale.
»  Uniunea Europeana se confruntd cu schimbari demografice majore, reprezentate de:
e Tmbatranirea populatiei;
° Rate scazute ale natalitatii;

17



Instrumente Structurale
20 020

UNIUNEA EUROPEANA

e  Structuri familiale modificate;
° Migratie.
»  Schimbarile demografice impun o serie masuri pro active, cum ar fi:

= imbundtatirea conditiilor de munca si a posibilitdtilor de angajare a persoanelor in varsta;

= sprijinirea oportunitatilor de formare in vederea cresterii nivelului de ocupare a fortei de munca, de reconversie
profesionala si de incluziune sociala a femeilor, a tinerilor si a persoanelor in varstg;

= furnizarea de servicii sociale de interes general care sa ajute familiile si copii, sa ofere facilitati si ingrijire persoanelor in
varsta;

DEZVOLTARE DURABILA
A se vedea in acest sens recomandarile din Ghidul privind integrarea principiilor orizontale in cadrul proiectelor finantate din Fondurile
Europene Structurale si de Investitii 2014-2020, si, daca este cazul masurile minime impuse prin Ghidul solicitantului.
Poluatorul plateste
Se completeaza prin referirea la modul in care proiectul va aduce o contributie la respectarea principiului care prevede ca
plata costurilor cauzate de poluare sa fie suportatd de cei care o genereaza
Protectia biodiversitatii
n vederea protejarii acestui valoros capital natural si asigurarii unei stiri favorabile de conservare a habitatelor naturale, este
importanta implementarea masurilor privind conservarea si protejarea biodiversitatii in orice proiect de dezvoltare viitoare.
Biodiversitatea implica patru nivele de abordare, respectiv diversitatea ecosistemelor, diversitatea speciilor, diversitatea
genetica si diversitatea etnoculturala.
Se completeaza, spre exemplu, prin referirea la modul in care proiectul va aduce o contributie la implementarea legislatiei
privind managementul ariilor naturale protejate, conservarea zonelor umede etc...
Utilizarea eficienta a resurselor
Se va completa cu descrierea efectiva a activitatilor din proiect orientate catre directionarea investitiilor spre optiunile cele
mai economice din punct de vedere al utilizarii resurselor si cele mai durabile, evitarea investitiilor care pot avea un impact
negativ semnificativ asupra mediului sau climatului si sprijinirea actiunilor de atenuare a altor eventuale impacturi,
adoptarea unei perspective pe termen lung pentru compararea costului diferitelor optiuni de investitii asupra ciclului de
viata sau cresterea utilizarii achizitiilor publice ecologice.
Atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice
Prin schimbari climatice se inteleg acele schimbari ale climatului pe glob datorita activitatii umane, in principal datoritd
emisiilor de gaze cu efect de sera (CO2, metan, monoxid de azot etc.), al caror efect principal este incalzirea globald a
atmosferei.
Adaptarea inseamna luarea de madsuri pentru a consolida rezistenta societatii la schimbarile climatice si pentru a reduce la
minimum impactul efectelor negative ale acestora.
Atenuarea inseamna reducerea sau limitarea emisiilor de gaze cu efect de sera.
Se completeazad, spre exemplu, cu descrierea modului in care activitatile proiectului, prin masurile dedicate ariilor naturale
protejate, in special zonele impadurite, zonele umede sau alte tipuri de infrastructurd verde, contribuie direct sau indirect la
sechestrarea carbonului, etc;
Rezilienta la dezastre
Se completeaza cu descrierea modului in care activitatile proiectului contribuie, spre exemplu, la masurile de protectie a
biodiversitatii, inclusiv crearea de zone umede, refacerea ecosistemelor si alte mdsuri de infrastructura verde, ce contribuie
laretinerea naturald a apei si reducerea riscului de secetd, prevenirea si reducerea riscurilor de inundatii si incendii de padure.

I~ Antenion % Urstor

Egalitate de sanse | Dezvoltare durabila

Egalitate de gen

nte de baza ale asigurari egaltati de sanse si Partenerii se obliga 5a resp gisiatia privind sgaitatea de sanse si n, precum sinediscriminares, conf. prevederior in materis ale POSDRU is DCI. Solicitantul si Partenerii s& obliga sa promovt
de sanse prin cip: e projectului a persoat gibile. arsta, g = e sociala. M i a
imita inferioara

il

car
antreprenoriala, elaborat in cadrul unui pre
contine mesaje privind

0 caractere rimase

Nediscriminare

ntanti stet ai presei romane, ¢at si ai presei maghiare, iar comunicatel
mpania social

le de presa emise vor contine mesaje privind importanta asigurari
lintalnirilor de informare si constientizare erea
promovate
oferite in cagrul proie: ecial fe Y n zate vor contine mesaje privind importanta & | STARTUR vom resp:
ipiul egalitati de sans: participa in competitia e planuri d orie sociala, cu
2 publicului larg, nu doar perssanelor din GT care au participat Ia programul de formare antreprenoriala. Cri a planurior de aface:
ia

d transparent si nediscriminatoriu. Regulle de urmat in acest

16.Metodologie

Metodologie
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Vor fi descrise:
- managementul proiectului: organizatiile implicate, echipa de proiect, rolul managerului de proiect, repartizarea
atributiilor, rolurile persoanelor implicate etc. precum si monitorizarea interna a activitatilor proiectului;
- modalitatea de implementare a activitatilor/sub activitatilor
- alte aspecte relevante privind metodologia de implementare
- masurile minime de informare si publicitate prevazute in ”Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020”, cu modificarile si completarile ulterioare.

Metodalogie

A1: Campania social media se va realza pe tot parcursul implementarii proiectului, prin actiuni coordonate prin intermediul celor mai utiizate retele de socializare. Mesajele campaniei vor fi transmise prin materiale video-foto si continuturi postate Zinic. Pentru organizarea intalnirior de ~
informare si constientizare din cadrul campaniei vom implica un prestator de servicil de organizare evenimente (servicile vor include: asigurarea locatilor, servici de catering). Partea tehnica 2 organizarii (atragerea grupului tinta, aspecte de continut, agenda, invitati efc.) revine

expertilor cu atributilin acest sens din cadrul echipei de i Intainirile de informare si constientizate vor fi organizate in colaberare cu instituti de invatamant superior, si ver constitui un prim prilej pentru contactul direct cu persoanele din categoria de varsta 18-26 ani
inmalriculsti in invatamantul superior. Dintre participanti la aceste intalnin vom selecta si introduce in GT minim 200 de persoane. Astfel, Pentru aceste persoane inca in aceasta faza se vor completa fermularele GT (formular de inregistrare, deslaratie privind utiizarea datelor

personale, declaratie privind apartenenta Iz GT). Persoanele care dorest sa s alsture grupuluitinta £3 UTMAr a campaniei Sotial MESia vor aves posibiitatea 0& & ComuNica intentia or prin mesaje Facebook, Skype, prin pagina profectulu, prin &-mai, prin telefon sau personal, Ia

sedille partenerilor si centrelor de sprijin, urmand ca expertul GT sa le contacteze in vederea GTsi impiicare in project. Pentru eficientizarea procesului de recrutare institutul bancar fondator al P1 va asigura sprijn prin promovarea

projectului de catre sucursalele care functionsaza in toate judetele din cele doua regiuni, precum si prin posibiltatea de a completa o cerere de inregistrar la GT sau de a depune documentele necesare. A2 Schema de finantare STARTUR va fi dezvoltata in conformitate cu

prevederile CPP 176 i ale schemei de ajuter de minimis, utiizand experienta in dezvoltarea si implementare de scheme de finantare ale institutiel financiare fondatoare & P1. Expertii P1 (coordonatorul si expertii schema STARTUP) ver elabora procedura de implementare & schemei
(continand obiectivul scheme, bugetul slocat si valoarea maxima & finantariistartup, beneficiari eligibil, astivitati eligibile in tadrul scheme de ajutor de minimis, eheluieli care intra sub inzidenta ajutorului de minimis, pentru intreprinderie nou create, regul speciice prevazute de CPP

176 i sthema de minimis, reguli de monitorizare, control si raportare, formulare pentru raportare, manual de vizibiitate) si metodologia de organizare a concursului de idei de afaceri (inclusiv apelul schemel, formulare pentru aplicanti, procedura e evaluare si griia de evaluare, model

740 caractere rimase.

17.Indicatori prestabiliti

Se completeaza pentru fiecare componenta

Indicatori prestabiliti de rezultat

Regiuni mai
putin
dezvoltate

Nr. . Valoare Anul de . .| Regiuni
Denumire indicator . . Total Femel Barbati g
crt. referinta | referinta dezvoltate

Indicatori prestabiliti de realizare

Nr. VEIGELE Anul de Regiuni Regiuni
: Denumire indicator referinta . Total Femei Barbasi € mai putin
crt. referinta dezvoltate
dezvoltate

Nu este cazul.

‘Completare (pas 17/26): Indicatori prestabi

Components 1 ‘

Indicatori prestabiliti de rezultat

. . po S o : — — Regiuni mai putin
Denumire indicator Total Femei Birbati Regiuni dezvoltate .

1 | Persoane sfiste in risc de siricie 5i excluziune sociali din comunitagile marginslizate | Nr. 100000 m
care au un lac de muncs. inclusiy cele: care destisears o activitate independents, a
incetarea calitit de participant, din care: - Roma

2 | Persoane afiste in risc de siricie 5i excluziune socials din comunitiile marginalizate | Nr S
«care dobandese o calificare Ia incetarea calititii de participant Modificé indicatorul prestabilit de rezultat tJ
Denumire indicator (obligatoriu)
Persoane aflate in risc de sarcie si une sociali din comunitétile marginalizate care au un loc de munc, inclusiv cele care desfasoard o activitate i
N, ctate mSsurd - "
= Denumire indicator Unitate misurd Valoare referint Anul de referinta
1 | Comunititi marginalizate afiate in risc de siricie 51 excluziune sociald care beneficazs de . o e e
sprijin, din cars: - Din zona rurald
Total
1000

18.Plan de achizitii

Data Data Data Data
publicare publicare | semnare | transmitere
procedura rezultat contract J.0.U.E

Nr. Titlu Descriere Tip Valoare Tip
o L CPV Moneda
crt.| achizitie | achizitie contract | contract procedura

Nu este cazul.
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Completare (pas 18/26): Plan de achizit

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE H BUCUR OBOR S.A. H Ministerul Mediului, Apelor si Padurilo

Mol Tt achizitie Descriere achizitie. v Tip contract Valoare contract Moneda Tip procedurs Oatipublicere [ Data pubicare resiat | 05 oo comract | D28 ronsmitere [ ey | ‘

Modifica achizitie *®

1 | servicii mediers achizitionare servicii | 71316000-6;

mediere Titlu achizitie (obligatoriu) * -
2 | Servicil Trasnport Grup | Senvcii de wansporta | 60140000-1: Servici 200,000.00 | LEL organizare conferinte

Tinta. perscanslor din grupul

tinca Descriere achizitie
2 | arganizare conterinte rmma senviil de organizare conferinta
4 | Echipamente IT Tonere 30125100-2: Fumizare 240000 | LEL
5 | servici jurdice 791000005

967 caractere rimase
cPV

| 79952000-2 Servici pentru evenimente = |

19.Resurse umane implicate

Resurse umane implicate

Managerul de proiect se nominalizeaza inca din faza de depunere a cererii de finantare, prin completarea sectiunilor
relevante din formularul cererii de finantare. Se vor completa: rol, NUME PERSOANA, codul ocupatiei, atributii, fisa de post.

Totodata, in acesta sectiune se vor incdrca in sistemul electronic CV-urilor in format Europass (format .pdf semnat de titular
pe fiecare pagina) si a documentelor justificative din care sa reiasa experienta profesionala a expertului, precum si
calificarile acestuia (in format .pdf, semnate ,,Conform cu originalul”), evaluatorii putand evalua experienta profesionala
relevanta a expertului propus precum si calificarile (studiile) acestuia.

Pentru restul pozitiilor se vor completa urmatoarele informatii: rol/ pozitia in proiect, codul ocupatiei (se selecteaza din
nomenclator) si fisa postului.
Se va definii o singura data fisa postului aferenta unei pozitii in proiect (pentru fiecare tip de expert).

CERINTE FISA POSTULUI

EDUCATIE SOLICITATA

Descriere

Durata solicitata

EXPERIENTA SOLICITATA

Descriere

Durata solicitata

COMPETENTE SOLICITATE

Descriere Se va completa cu descrierea competentei specifice
LIMBI STRAINE SOLICITATE
Limba 1
intelegere Se va detalia nivelul de auditie si scriere
Vorbire Se va detalia nivelul de conversatie si pronuntie
Scriere Se va detalia nivelul de scriere
CURRICULUM VITAE
Competente
Nume
Prenume

Data nasterii

Tara

Telefon

Fax

Email
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EDUCATIE

Data inceperii

Data finalizarii

Institutie

Adresa

Calificare

EXPERIENTA

Data inceperii

Data finalizarii

Institutie
Adresd
Pozitie
Detalii
COMPETENTE
Denumire
Detalii
LIMBI STRAINE CUNOSCUTE
Se va completa in mod similar pentru fiecare limba straina cunoscuta
Limba 1
intelegere Se va detalia nivelul de auditie si scriere
Vorbire Se va detalia nivelul de conversatie si pronuntie
Scriere Se va detalia nivelul de scriere

20. Resurse materiale implicate

Resurse materiale implicate

Se va completa in mod similar pentru fiecare localizare a proiectului

Titlu

Sediu proiect

Pus la dispozitie de

Se selecteaza din nomenclator. Se va completa cu numele entitatii implicata in proiect care

pune la dispozitie resursa materiala.

Adresa

Se va completa cu date referitoare la provenienta resursei fie cu adresa exactd unde este

localizata.

Informatii extra

Se va completa cu informatii suplimentare relevante referitoare la resursa materiala

Se vor preciza resursele materiale aferente activitatilor prevazute prin proiect:
- informatiile privind terenul si/sau cladirile unde urmeaza a se realiza investitia,
- se vor mentiona care sunt constructiile pe care se va interveni prin proiect.

- dotarile,

echipamente IT detinute si

care urmeazda a fi

utilizate pentru

implementarea proiectului, alte tipuri de echipamente specifice domeniului de

finantare;

Se va mentiona care dintre echipamentele existente se vor folosi in cadrul proiectului si pentru

ce activitati.

TARA

LOCALITATE

COD POSTAL

Resursa

Cantitate

UM

Partener

Se va preciza tipul de resursa
materiala pusa la dispozitie
aferenta activitatilor
prevazute prin proiect

Se va completa cu cantitatea
resursei pusa la dispozitie prin
proiect

Se va completa cu unitatea de
mdsura

Se va completa cu numele
entitatii ce va asigura
Resursa.
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iy A—

cnagement
de partener

Codul ocupatjei
Manager financiar 121125 manager financiar
propriesi e

nerea |

nilor aferente proiectulu,
ordarea prefinantari i ram

e -

Tip formular

[BFiga Postuificumeuium Vitee

Atributii
Desaiers
Jjdeschidersa conturilor spciaie de proiect La salicitant si partaner; 2) gestiunea pr Sangsjares s necesare proprie si videnta analitica 2 solicitantului si partenerilor ; Sjpunerea 3 dlspu‘ i
lui de catre parteneri a weurar financiare necesare ramby hefuielilor efectuzte §) marcarsa Wi justificatve. nclusly pencru e ot 7) evidentiersa analitica 3 cperatiunilor sferente projeclul inclusiy a celor implicats
acordarez prefinantarii si catre partenari; B unui 9) rambursarea nettiation raaiare de partaner: s va reaiiza in termen de 3 zile de |a data aprobarii si plati de catre AM POSDRU a carerii de rambursare in care ot nchose s
b: : 10) itului financiar inclusiv asigurarea comunica
2) gestiunes prefinantarii; 3jangajarea si efectuarea de cheltuieli necesars i activitatilor; 4jreal i in il proprie si evic i salicitantului si partensrilor ; 5| Ia dispozitia soli i de cavre p i tturer financiar
necesare sfectusts 6) just inclusiy pentru finantari; 7 3 operatiuni proisctulu, inclusi a calor implicate de acardarea prefinantari i rambursarea sumelor catre partaneri: 8]
i financiar riguros; 9) ramby igliler realizate d in termen de 3 zile de barii si platii de caire AM POSDAU rambursare in care sunt incluse : financiar
(extemaiizat) inclusiv asigurarea comunica
3)angajarea si sfectuarea de cheltuisli necssare izarea inrsgistrarilor proprie si svidenta analit si ps + S)punerea = dispozitia a tuturor necesare rambursari
cheftuielilor efectuate: 6) marcarea tuturer documentelor justificative, inclusiv pentru evitarea cublei finantari : 7) evidentisrea analitica 2 operatiunilor aferente proiectului inclusiv 3 celer implicate de acordarea prefinantari si rambursarea sumelor catre parieneri &) asigurarea unai management
financiar riguros; 9) rambursarea cheltuigiilor realizats de partensr: se va realiza in termen de 3 Zile de la data aprobari si platii de catrs AM BOSDRU a cerrii de rambursare in care sunt incluse si aprobats cheltuielile respective; 10) asigurarea auditului financiar (externalizat) inclusiv asigurarea

‘ Figapost | €M

Cerinte din figa postului
‘ Educatia solicitats ‘

e m— —— | ey |

1| studi supsricare 300 m

Modifici educatia ceruti X
Descriere
studii superioare
z ramase
Durata solicitata (ani)
300
1 | merge greu rau sistemul sici
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Nume Prenume Data nasterii Tara
danie dan 0S/05/1988 Bangladesh .
Telefon | Fax | E-mail |
M existd inregistriri M it inregistriri Nu eist inregistrari
Educatie
Data inceperii Data finalizsrii Institutie Adresa Calificare
Lanuarie 2010 Februarie 2014 ue str.ion mihalacha, nr. 15-17, bucurasti, cod postal 21111, ase
Reunion
Experienta
Data inceperii Data finalizirii Institutia Adresa Pozitie Detalii
lanuarie 2010 Lanuarie 2015 MFE str.ion mihalache, nr. 15, Municipiul Bucurest, jud. Bucuresti, | contabil Responsabiliates gt implementarea financizra revine respensabiluli financiar,
cod pestal 211111, Romania care va administra documentele justificative financiare si va intocmi rapoarte
lunare priving fluzul de numerar,iar in
intoemi graficul estimatiy privin
rambursare/plata. Res
financiar asupi tati de impleme
pregati documentele i informatiile ne
serini managerul de proisct in slato
contabile analiice a projectului va f re
Controlul financiar va f realizat de un auditor financiar independent care

21.Activitati previzionate

Activitatea introdusa in aplicatie va fi corespunzatoare unui rezultat definit anterior in apel.

» Propunerea de proiecte va contine in mod obligatoriu activitatea obligatorie mentionata in Ghidul solicitantului-conditii
specifice. Se recomanda ca solicitantul sa faca trimitere, in cadrul activitatii formulate in cererea de finantare, la activitatea
corespondenta din Ghidul solicitantului - conditii Specifice.

»  Pentru decontarea cheltuielilor cu managerul de proiect (salariale), solicitantul poate introduce in aceasta sectiune activitatea
transversala aferenta managementului de proiect.

Titlu activitate/sub N " N " S S
L. / Anul Tnceperii Luna inceperii Anul finalizarii Luna finalizarii
activitate
Titlul subactivitati Anul in care va incepe | Luna in care va incepe | Anul in care se va | Luna in care se va
sub activitatea activitatea finaliza activitatea finaliza activitatea

Detalierea subactivitatii
| Se va descrie modalitatea de implementare a subactivitatii. |

Rezultate previzionate
| Se vor selecta din rezultatele definite anterior. |

Amplasamentele din cadrul subactivitatii

Denumire

Se vor selecta din amplasamentele definite anterior locatiile
unde se va desfasura sub-activitatea.

ATENTIE!!! - La definirea duratei subactivitatii va recomandam sa nu folositi campul ,,data”, avand in vedere faptul ca data de demarare a
proiectului este direct legata de data semnarii contractului de finantare.
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Completare (pas 21/26): Activi

Instrumente Structurale
201 21

Componentd 1

Tithy activitate/subactivitate
SN———————

Data start
—

nivelul comunititi marginalizace

© | Activitatea 0. Realizarea unei analize la 30 Aprilie 2016 31 Mai 2016

2Luni

marginalizzte

o Realizarea unei analize |a nivelul | 30 Aprilie 2016 31 Mai 2016

ACADEMIA DE STUDIT ECONOMICE
BUCUR O20R SA.

O | Actiiatea 1 Actunide faciare i
maciere pentru identiicarea s
consolitarea d partaneriate

accesului 5i participérii Ia educatie:
educatia timpurie (de nivel ante-prescolar
§i prescolar), invigiman: primar 5i
secundlar, inclusiv 2 dous sansé 5i
rechuceres prdsiri tmputi a scali) prin
scoroarea unar pachate intagrate:

O | Actutates 2 Spriin pentru cregterea 1vai 2018 unie 2016

Modifica activitatea previzionata

Titlu activitate

Activitatea 0. Realizares unei analize la nivelul comunitétii marginalizate

o Susheartivitataz 1 Soriin nentnr | Mai 2016 Mai 2016

ACADEMIA DE STUNT ECONOMICE

Tith B

Cod project: 100343

Completare (pas 21/26): Activitati previzi

in care exists pop:

Cemponenta L - Apel : POCU/885/4/1/1/Red: numarului
comunitag incare ini i

populafiei

in care existd populatie apariinand minaritétii roma (acele

‘excluziung sociala, prin intzrate

Components 1

Titlu activitate/subactivitate
S ——

O | Actvitates 0. Realizares unei analizs Ia 20
rivalul comunitigi marginalizat

Modifici subactivitatea

Titlu subactivitate

Sub-setivitatea 2.1. Spriin pentru cresterea accesului si participéri la educatia timpurie - invatimant ante-prescolar

Anulinceperii
2016

Anul finaliziri

sccasului gi participii Ia educstie:
‘edlucatia timpurie {de nivel ante-prescolar
5i preseolar). imtamant primar si
secundar, inclusiv a doua sans3 si
reduicersa pirisini timpurii a scoli) prin
acordarea unor pachete integrate

o Sirhoactivieatan 31 Smiin manrmn | s

L] Realizarea unei analize la nivelul | 20 e
‘comunitati marginelizate
Rezultate
0 | Acrvitmtea 1 Acgiuni de faciftare si
mediers pentru identficarea 5
consolidarea de pareneriate
= Rezutiat 1
= Rezutiat 3
] e e e W o e

Detalierea subactivititi

Spriin pentru cresterea accesului si participari la educatia impurie - invatamant ante-prescolar prin asigurareal dezvoliarea si ufiizarea de servici locale si materiale de invtare pentru copiil din invatamantul ante-prescolar,
in special pentru copii apartindnd minoritéti roma si copiil cu dizabiltétl, furnizarea de servici de informare si consiliers & périnflor, programe de educatie parentald, inclusiv mésuri de acompaniere si de asigurare de spriin

financiar

Luna inceperi

2 Mai
Luna finalizarii
- Mai

Ziua inceperi

2 --Selectati-
Ziva finalizri
- —Selectati—

Parteneri implcal ai subsctiititi

AGADEMIA DE STUDI| ECONOMIGE
BUGUR OBOR S.A.

[ Ministerul Mediului, Apelor i Péduric

Amplasamentele din cadrul subactivititii

=] bucuresti
creion
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22.Buget - Activitati si cheltuieli

Tabela buget

-

s

Instrumente Structurale
2014 -2020

. Pret Valoare
Activitati/ Desca”ere achitie | Y | cantitate | unitar totald VaT'\‘;:'e Eligibile e"T\i’SIe
Cheltuieli | °. ' M. (faraTva) | (fardTvA) | oo [LEI] [fE”
[LEI] [LEI]
Total Total . .
Neeligibie | VA | Total 1 pibile | eligibile | public | PUPHC | Public |y ambursabil | Nerambursabil
neeligibile | eligibile Less More
[LEI] [LEI] [LEI] Less More [LEI] [LEI] [LEI] [LEI] Less [LEI]
[LEI] [LEI]
B B
. UE UE Contributie | Contributie | Contributie Buget uget uget
Nerambursabil UE Less More proprie proprie proprie de stat de stat de stat
More [LEI] [LEI] Less More
[LEI] [LEI] [LEI] Less [LEI] | More [LEI] [LEI] [LEN] [LEI]
. Tip Intensitatea Referinta Justificare calcul buget eligibil
Ajutor . . . . . A e .
Ajutor de Furnizat | interventiei document atunci cand este diferit de
de stat S e
stat (%) justificativ bugetul total
Se completeaza pentru fiecare componenta, de catre Lider si fiecare partener, dupa caz
Total Total Total Total Total Total Total Intensitatea
proiec eligibil eligibil neeligibil | nerambursab | ajutor | contributi | interventiei
t actualizat neactualiza proiect il de stat | e proprie
proiect t proiect
Componente
Activitatea 1
Sub-
activitatea 1.1.
Sub-

activitatea 1.2.

Activitatea 2

Sub-
activitatea 2.1.

Sub-
activitatea 2.2.

Total proiect

Parteneri

Lider

Membru 1
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<

Instrumente Structurale
2014 -2020

P O ———
I e - - P - —
4 Components 1 Lider 8- Coordonare proiect Coordonare proiect
T 2 -
@Regio msi puin dezvotate(@Regiuri mai mut dezvotate
blatie apartinand minoritdtii roma (acele
Desoriersa chetuieii Categorie Subcategarie To Achizitie (opfionai) A R R
P — e e A TUA S,
Valoare totala fara TVA [LEI] Valoare TVA [LEI]
Cheltuieli eligibile fara TVA [LEI] TVA eligibil TVA eligibil corespondent [LEI] Total cheftuiei efigibile [LEI] Justficare - v;;:‘o- “'T’;_:ET' 'ﬁ
saennan| e = Lisanan  TENSGEn 08 proeciieesza  ore m21 o8 D o s g ds 3 anm bis
Crate e AT L1 i g = o=
oo se720.00 7257600 36285000
Sursé contriouye proprie Contributia proprie sigivil [LEI]
e 2072090 45350000
T —m—— mee— pem— _—
- wonel 45350000 9072000 £5350000 000 EEN 90.72000 45350000
o s ‘salanu manager prolect ore 604800 7500 45350000 9072000 25350000 oo LY 80.720.00 45350000
+ ACHTI 1 SUPQTpeN U ImplaMmen tara progictin | asa 000 090 200 EE 200 a0

Completarea formularului aferent cheltuielii

Pentru acest pas este necesara completarea urmdtoarelor campuri:
e  Descrierea cheltuielii — in acest camp se vor introduce informatii privind denumirea cheltuielii.
e  (Categorie — se va selecta din nomenclator categoria in care se incadreaza cheltuiala
e  Subcategorie — se va selecta din nomenclator subcategoria in care se incadreaza cheltuiala
e Tip — se va selecta daca cheltuiala este directa sau indirecta conform definitiei din Orientdri privind accesarea
finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 si a incadrarii de la punctul 2.3. incadrarea
cheltuielilor;
e  Achizitie — daca cheltuiala reprezinta o achizitie si aceasta a fost deja introdusa la sectiunea ,Plan de Achizitii” in acest
moment poate fi asociata cheltuielii.
U.M. — unitatea de masura (Pentru costurile salariale se recomanda ca unitatea de masura sa fie ora)
Cantitate — cantitatea necesara a fi folosita in cadrul subactivitatii
Pret unitar fara tva
Procent TVA —se va introduce procentul TVA aplicabil cheltuielii
Nerambursabil — se calculeaza valoarea nerambursabila aferenta cheltuielii (in functie de cofinantarea stabilita prin
ghidul solicitantului conditii specifice pentru apelul de proiecte).
e  Justificare —va rugam sa justificati necesitatea efectuarii cheltuielii, cantitatea si costul unitar

23.Buget - Tema secundara FSE

Componenta 1

% din totalul bugetului

Tip tems secundars ESF Buget eligibil =

100.00

o Sprfiniraa tranztisi citre o econamia cu emisi scizute de cicxid de carbon 5 ficient cpa al utiiziri resurselor s00

5.00 100.00

Nu este cazul

24.Buget - Camp de interventie

Camp de interventie — se vor selecta din nomenclator urmdtoarele informatii:
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112. Cresterea accesului la servicii accesibile, sustenabile si de Tnalta calitate, inclusiv asistenta medicala si servicii sociale de
interes general

Buget eligibil = bugetul total eligibil al proiectului.

25.Forma de finantare

Se va selecta din nomenclator urmatoarea informatie:

01. Grant nerambursabil — 100%
02. Buget eligibil = bugetul total eligibil al proiectului.

Completare (pas 23/26): Buget - Forma de finantare

Components 1 ‘

. s 56 din totalul bugetului
Cod Forms de finantare B il
- — s | [y
o Grant nerambursabil 100000000 we | FERE
== 1000,000.00 100.00
rr—

26.Tipul teritoriului

Se va selecta din nomenclator urmatoarea informatie:
07. Nu se aplica

Buget eligibil — nu se completeaza

Completare (pas 61/68): Buget - Tip teritoriu

Componenti 1

- » peppmr——
cos F— F— =
o7 Nu e 2piick 000 N = &
Total 0.00 100.00

Saheazs

27.Mecanismele teritoriale de furnizare

Se va selecta din nomenclator urmatoarea informatie:
07. Nu se aplica—

Buget eligibil — nu se completeaza

‘Completare (pas 64/68): Buget - Mecanisme aplic. terit.

Componenta 1 |

e o - poperes—
con T et cina e |
a7 Mu se aplics 0.00 N = o
Total 0.00 100.00

+Salveazi

27



.ﬁ/ |

Instrumente Structurale
2014 -2020

UNIUNEA EUROPEANA

28.Vizualizare proiect

Va afisa Cererea de finantare cu toate datele introduse si salvate in functiile anterioare.

29.Transmitere proiect

Pentru transmiterea proiectului dumneavoastrd este necesara blocarea editarii acestuia de cdtre reprezentantul
lega/imputernicit din partea Solicitantului.

La momentul folosirii acestei functii sistemul va afisa un nomenclator din care aveti posibilitatea de a selecta Autoritatea la care
va fi transmis. In acest caz se va selecta ,, Autoritatea de Management Programul Operational Capital Uman”.

Dupa blocare proiectul poate fi transmis conform Manualului “Instructiune de completare a functiilor din cererea de finantare”,
disponibil la adresa:

http://www.fonduri-Ue.ro/images/files/mysmis/versiunea 2/6. Instructiune de completare a functiilor din cererea de finantare ver.2.pdf
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